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CAPITUTO |

DA DENOMINAGAO, SEDE, FORO EDURAGAO

Artigo 1° - A Associagdo de Amigos e Parceiros de Deus - AAPD/IGIS, também
conhecida como Instituto de Gestao e Inovagdo Social - IGIS, tem a sigla AAPD/IGIS, &
uma Associagdo brasileira, constituida nos termos do artigo 53 e seguintes do Codigo
Civil Brasileiro, associagdo privada sem fins lucrativos de defesa de direitos, que se
regera por este Estatuto e pela legislagdo em vigor.

Artigo 2° - A AAPD/IGIS tem sede e foro na Rua Sdo José, 00040, Pav. 4, Centro, Rio de
Janeiro - RJ, CEP: 20010020 e seu dmbito de atuacéo se estende por todo o territorio
nacional, através de representacées que venham a estabelecer, a critério de sua
Assembleia Geral.

Artigo 3° - A AAPD/IGIS fundada em 06 de margo de 2007 e terd duragdo por prazo
indeterminado.

CAPITULO I

DOS OBJETIVOS SOCIAIS

Artigo 4° - A AAPD/IGIS se guiard pela promogéo da ética, dos direitos humanos, da
cidadania, da democracia, da responsabilidade social e da transparéncia.

Artigo 52 - A AAPD/IGIS, tem como objetivos as agOes abaixo listadas, ambas voitadas a
promogao de atividades e finalidades de relevancia publica e social.

a) Realizar programas e/ ou projetos socioeducativos; esportivos e culturais
visando prestar assisténcia a populagdo em situagdo de risco e vulnerabilidade social;

b) Prestar servigo de atendimento, assessoramento ou defesa e garantia de direitos
na drea da assisténcia social, na forma da lei vigente.

c) Atuar na area da Assisténcia Social, ofertando servicos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais, de farma gratuita, continuada, ptanejada e permanente,
conforme previsto na Lei n® 8.742/1993 (LOAS) e nas diretrizes do Sisterna Unico de
Assisténcia Social - SUAS.

Paragrafo Unico: Entre as atividades que poderao ser desenvolvidas pela Associagao @
destacam-se:

a) Promog¢do da Assisténcia Social;

) Promogao gratuita da cultura;
c) Fromogao gratuita da educagao; ’{{)
|
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Promogéao gratuita do esporte;

Promogao gratuita voltadas & seguranga alimentar e nutricional;
Promog&o do voluntariado;

Promog&o do desenvolvimento social e combate 4 pobreza;

Criagbes e comercializagdo de produtos (comércio varejista de artigos de
papelaria);

Atuar em programas e/ ou projetos de centros comunitarios, visando ajudar a
desenvolver populacgdes carentes, mediante a execugao de projetos de natureza
social, educacional, ética de capacitagdo profissional sem discriminagéo de
qualquer natureza;

Auxiliar comunidades carentes em emergéncia e calamidade publica;
Promover o encaminhamente social para atendimento na &rea médica,
psicoldgica, odontologia e juridica para a populagao carente através do trabalho

emrede.

Promover a Atencgdo a familias e individuos em situagéo de vulnerabilidade;

m) Promover agdes e servigos socioassistenciais continuados;

n) Ofertar servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, de forma

0)

P)

u)

gratuita, continuada, planejada e permanente, conforme previsto na Lei n®
8.742/1993 (LLOAS) e nas diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS.

Promover encontro dos Grupos educativos (alimentagéo, hipertensao, diabetes,
prevengdo de violéncia etc.) Oficinas e rodas de conversa sobre autocuidado e
agdes de promogao da atividade fisica e de alimentacgdo saudével.

Promover agdes de Prevengdo ao uso de dlcool e outras drogas.

Ofertar agdes de enfrentamento as violéncias e gerar campanhas educativas e
comunitdrias.

Agdes da Atengdo Basica direta em servigo de saude, em observancia as
diretrizes do SUS - Sistema Unico de Saude.

Promogéo, Defesa e Fomento da Agricultura familiar, inclusive como
interveniente para distribuigdo dos produtos e insumos provenientes da
Agricultura familiar e Pequeno produtor.

Promogéao, Defesa e Fomento da Seguranga Atimentar e Nutricional, bem como
de suas respectivas politicas plblicas.

Gestao, organizagao, funcionamento e fomento de empreendimentos sociais e
comunitarios, como cozinhas, padarias, bancos de alimentos, hortas

’ﬂq
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comunitarias e restaurantes populares, inclusive como interveniente para a
distribuigdo dos produtos e servigos provenientes destes.

v) Atividades de assisténcia a idosos, deficientes fisicos, imunodeprimidos e
convalescentes prestadas em residéncias e particulares.

w) Atividades praticas integrativas complementares ém satide humana.

CAPITULO Il

DOS ASSOCIADOS REQUISITOS PARA ADMISSAQ E DESLIGAMENTO

Artigo 6° - A AAPD/IGIS tera numero ilimitado de associados, 0s guais nao
responderdo, solidaria ou subsidiariamente, pelas obrigagdes sociais assumidas pela
organizagao.

Paragrafo Unico: A nenhum associado (membro) da AAPD/IGIS sera presumida a
preposicéo ou representacio da organizagdo sem que porte instrumento expresso e
determinado de outorga ou delegacdo.

Artigo 7° - A AAPD/IGIS serd constituida por diferentes categorias de associados
(membros):

a) Fundadores

b) Efetivos

¢} Contribuintes

d) Conselheiros

Paragrafo Primeiro: Sao considerados membros fundadores da AAPD/IGIS, todos
agueles que tomaram parte da Assembleia Geral de fundacgao e assinaram o respectivo
livro de atas.

Paragrafo Segundo: Sao considerados membros efetivos da AAPD/IGIS, todos aqueles
admitidos em Assembleta Geral, a este titulo, por maioria simples dos votantes
presentes.

Paragrafo Terceiro: Serdo considerados membros contribuintes aqueles que
promovam atividades voluntarias e/ou contribuigdes financeira em beneficio da
AAPDANGIS.

Paragrafo Quarto - Serdo considerados membros conselheiros aqueles que venham a
compor 0s conselhos da Associagao.

Paragrafo Quinto - A Assembleia Geral podera conceder o titulo honorifico de
benemeérito as personalidades de destaque nos campos de atuacéo da ou que, ao longo
do desenvolvimento das suas atividades, venham a contribuir de forma significativa para
a expansao e consolidagao das suas finalidades.

Artigo 89 - Poderdo ser admitidas na Associagao, como associados(membros) todas as
pessoas idOneas- fisicas ou juridicas - Interessadas nos objetivos sociais da AAPD/IGIS,

5§
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sendo reservada a categoria de membro efetive somente os que se enquadrarem no
disposto no art. 7° paragrafo 2° deste estatuto.

Paragrafo Primeiro: Os associados (membros) poderdo pertencer a mais de uma
categoria, assim como ostentar mais de um titulo, desde que aprovado pela Assembleia
Geral por maioria simples dos votantes presentes.

Paragrafo Segundo: A admissao de associados (membros) dar-se-a por decisdo da
Assembleia Geral por maioria simples dos votantes presentes.

Paragrafo Terceiro: Somente aos associados (membros) efetivos é assegurado o direito
de votar ser votado, em Assembleia Geral, em todas as eleigdes que a Associacao
promover. Ags demais associados (membros) ¢ concedido o direito de contribuir
ativamente para o processo decisdrio, sendo-lhes garantido, na mesma instancia, a
apenas o direito de voz.

Artigo 9° - O associado (membro), conforme o caso, podera ser advertido, suspenso ou
desligado nas seguintes condigdes:

a) Quando solicitar o seu desligamento por manifestagdo expressa (carta de
préprio punho);

b) Quando, na qualidade de associado efetivo (membro efetivo), deixar de
comparecer as Assembleias da AAPD/IGIS por 3 (trés) vezes consecutivas, sem
justificativa, de sorte que prejudique o bom andamento dos trabalhos da
associagao.

c} Quando, por seus atos ou palavras, direta ou indiretamente, contribuir
contrariamente aos objetivos descritos neste Estatuto e aos c6digos de conduta
que a AAPD/IGIS vier a adotar.

d} Quando agir de forma antiética ou contraria 4 ordem publica e a lei, ou que cause
danas de qualquer natureza a8 AAPD/IGIS e aos seus associados (membros).

Paragrafo Unico: Serd admitido recurso em razéo da deliberagao que determine o
desligamento, de associado (membro}. O prazo para interposi¢cao do recurso ser de 30
{trinta) dias uteis, a contar do recebimento da notificagdo de desligamento, devendo o
mesmo ser apresentado na préxima Assembleia Geral para apreciagao.

CAPITULO IV

DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Artigo 109 - Além daqueles determinados em outros artigos deste estatuto, sdo direitos
dos associados (membros):

a) Manifestar-se livrernente sobre o0s assuntos vinculados aos objetivos da
AAPD/IGIS, nas reunides dos seus respectivos conselhos e demais foruns
internos.

b) Teracesso as atas das assembleias gerais.

c) Teracesso asinformagdes gerais da base de dados da Associagdo observando o
disposto da Lei Geral de Protegao de Dados (LGPD) no que tange aos manuseigg
de dados sensiveis.
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d) Dispor de outros direitos elencados no Regimento Interno a ser aprovado pela
Assembleia Geral.

e) Manifestar-se nas assembleias.
f) Mover procedimento ético-disciplinar em face de outro associado ou membros.

Artigo 119 - S0 deveres dos associados (membros):

a) Manifestar-se livremente sobre 0s assuntos vinculados aos objetivos da
AAPD/IGIS, nas reunides dos seus respectivos conselhos e demais féruns internos.
b} Zelar pelo patrimdnio material e imaterial da AAPD/IGIS.

¢) Cooperar para o desenvolvimento, valorizagdo e expansao do AAPD/IGIS.

d} Participar das atividades da organizagéo, de acordo com sua disponibilidade.

e) Cumprir com as obrigacdes assumidas para com a AAPD/IGIS.

f} Promover divulgagdo das finalidades e os resultados institucionais da
AAPD/IGIS.

g} Manter-se informado quanto as decisdes dos Conselhos da AAPD/IGIS.

h) Zelar pelo espirito associativo e pela boa imagem da AAPD/IGIS e seus
associados e membros.

CAPITULO V

DA ESTRUTUA ORGANIZACIONAL - GOVERNANGCA
Modo de constituigao e funcionamento dos drgaos deliberativos

Artigo 12° - Além da estrutura organizacional da AAPD/IGIS serd composta por 3 (trés)
instancias de governanga (administragio):

a) Assembleia Geral

b} Diretoria Executiva

c) Conselho Fiscal

Paragrafo Unico: Obedecidas as disposicdes estatutarias, o sistema de governanga
(administragé@o) da AAPD/IGIS podera ser disciplinado por Regimento Interno ou por
Resolugdes da Assembleia Geral.

SEGAO | - da Assembleia Geral
Artigo 13° - A Assembleia Geral ¢ o drgdo maximo de deliberagdo, competindo-lhe
disciplinar sobre tudo o que for de Interesse da Associagao e serd composta pela reunido

dos associados (membros), no gozo de seus direitos sociais.

Paragrafo Primeiro: As deliberagdes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria
simples dos presentes, salvo quando disposto de modo contrario neste estatuto ou lei.

Paragrafo Segundo: A Assembleia Geral elege 0s membros da Diretoria Executiva para
cumprirem um mandato de 03 (trés) anos, permitidas recondugdes sucessivas.

Artigo 14° - A Assembleia Geral sera convocada:
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a) Ordinariamente, uma vez por ano, no primeiro quadrimestre de cada ano,
b) Extraordinariamente, a qualquer tempo.

Paragrafo Primeiro: A convocagdo para Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria
sera feita pelo Presidente, mediante correio eletrénico, aviso publico, apregoado na
sede da organizagao ou gualquer outro melo eficaz de comunicagdo com os associados,
a qual devera ser feita com antecedéncia a minima de 10 (dez) dias, mencionando
expressamente dia, hora, local e assuntos da pauta.

Paragrafo Segundo: As Assembleias Gerais serdo realizadas em formato hibrido
{presencial e online), sendo considerado como local de realizacdo da mesma, o
enderego fisico, assim como o link para acesso remoto através da plataforma zoom ou
outro mecanismo de comunicacdo similar.

Paragrafo Terceiro: Obedecido o disposto na lei, as reunides da Assembleia Geral
Ordinaria ou Extraordinaria deverdo contar com o quérum minimo de metade mais um
de seus membros efetivos em primeira convocagao, e de qualquer nimero destes em
segunda convocagéo, 15 (quinze) minutos apds a hora marcada para a reuniéo.

Paragrafo Quarto: Para as decisdes que se referirem & mudanga de estatuto e eleicbes
ou destituicao de administradores, € exigido o voto concorde de 2/3 {dois tergos) dos
presentes a Assembleia Geral Extraordinaria especialmente convocada para este fim,
que devera deliberar em primeira convocagao, com a presenga da maioria absoluta dos
associados (membros) e, em outras convocacgdes, com 1/5 (um quinto) dos associados
{membros) presentes.

Artigo 15° - E competéncia da Assembleia Geral:

a) Eleger a Diretoria Executiva;

b) Alterar estatuto;

c) Deliberar sobre alienacdo de patriménio da Associagao;

d) Decidir sobre todo e qualquer assunto de interesse da Associagao;

e) Determinar os planos estratégicos da Associagao;

f} Tomar conhecimento dos negdécios da Associagio e avaliar 0s exercicios das

fungoes das demais instdncias da governanga (administragao) — Diretoria Executiva e
Conselho Fiscal;

g) Aprovar a admissao ou desligamento de Associados (membros);

h) Julgar e deliberar sobre processos éticos e disciplinares em lace de qualquer
associado (membro), aplicando as penalidades e notificando o interessado por método
eficaz;

i) Aprovar o orgamento da Associagdo e seu plano acao e seu plano de atividades
e de contas para o exercicio a vencer;
) Aprovar o balango e prestagdes de contas anuais da Associagao;
k) Aprovar o relatério de atividades da Diretoria Executiva;
1) Instituir Regimento Interno e Normas de Conduta;
m) Aprovar a aceitagao de doagdes com encargos e condi¢des, bem como as que
possam acarretar 4nus de qualquer natureza;
nj Aprovar a aceitagao das normas e procedimentos solicitados por doadores;
0) Definir o valor das contribuigdes sociais;
P) Decidir sobre a extingdo da Associag&o e destinagido dos seus bens;
ql Eleger e dar posse aos membros do Conselho Fiscal.
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SEGAO il - Diretoria Executiva

Artigo 16°- A administragéio da Associacdo serd exercida por uma Diretoria Executiva
composta por:

a) Presidente

b) Vice-Presidente
c) Secretario
d) Tesoureiro

Paragrafo Unico: Os associados {membros) que irdo compor a Diretoria Executiva,
serdo eleitos em Assembleia Geral, dentre os associados (membros) efetivos, para um
mandato de 3 (trés) anos, e ndo serdo remunerados para o exercicio da sua fungéo.

Artigo 17° - Compete a Diretoria Executiva:

a) Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto;

b) Elaborar a pauta para as Assembleias;

e} Organizar e manter atualizados os livios necessérios e toda escrituragiao da
Associagao;

d) Administrar 0s negocios e patriménio da Associagao.

Paragrafo Unico: A movimentagdo de contas bancarias serd efetuada com as
assinaturas do Presidente e Tesoureiro, em exercicio.

Artigo 18° - Compete ac Presidente da Associagao:

a) Prover a gestdo administrativa e estratégia da Associagéo;

b) Convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral;

¢} Convocar e presidir as reunides do Conselho Administrativo;

d} Assinar convénios, contratos, acordos, e empréstimos com entidades publicas
e privas nacicnais e internacionais, para desenvolvimento de atividades
compativeis com objetivo da Associagao;

e) Convocar a Diretoria Executiva, o Conselho Administrativo e o Conselho Fiscal
sempre que for necessario;

f) Apresentar os indicados a novos associados (membros) para referendo em
Assembleia Geral;

g) Promover ourecebe doagbes pela Associagio;

h}) Contratar e distratar em geral;

i} Abrir, movimentar, encerrar contas bancarias e realizar aplicacdes financeiras,
em conjunto com Tesoureiro em exercicio;

iy  Nomear procuradores para representar a Associagdo com poderes especificos e
determinados;

k} Contratar funcionérios especializados, fixando seus vencimentos, podendo
licencia-los, suspendé-los ou demiti-los.

Paragrafo Unico: O Presidente representara a AAPD/IGIS ativa e passivamente, em juizo
e fora dele, frente a 6rgdos publicos e privados, frente a bancos e quaisquer outros tipos
de pessoas juridicas ou fisicas, em todos os atos que se fagam necessariag a

e

1
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administracéo e defesa dos interesses da Associagao, podendo contratar distratar e
movimentar procedimentos administrativos e judiciarios, assim como, mediante
procuragado ad judicia et extra e ad negocia, delegar tais fungdes ao Diretor Executivo,
bem como nomear preposto, outorgando-lhe poderes especificos.

Artigo 19° - Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em suas auséncias e
impedimentos, mantendo assento no Conselho de Administragao.

Artigo 20° - Compete ao Secretario:

a) Redigir, assinar e ler as Atas das Assembleias da AAPD/IGIS e da Diretoria
Executiva;

b} Organizar e manter sob sua guarda o arquivo da Associagao;

c) Escriturar e manter atualizado o rol de associados (membros);

d} Assessorar o Presidente nos assuntos de interesse da Associagao.

Artigo 21° - Compete ao Tesoureiro:

a) Manter em estabelecimentos bancérios, juntamente com o Presidente, os
valores da Associagdo, podendo aplica-los, ouvida a Diretoria Executiva;

b) Assinar, em conjunto com o Presidente, 0os cheques e demais documentos
bancarios os e contabeis;

e) Efetuar os pagamentos autorizados e recebidos devidos Associagéo;

d} Supervisionar o trabalho da Tesouraria e da Contabilidade; e

e) Apresentar ao Conselho Fiscal os relatérios mensais e o balango anual.

Artigo 22° - A administracdo geral da AAPD/IGIS serd exercida pelo Diretor Executivo,
associado (membro), ou ndo da Associagdo, contratado pela Presidéncia, sob
contrapartida remuneratdria a quem compete:

a) Elaborar e implementar portaria internas de funcionamento em respeito a
aplicagdo de normas que gerem a Associagao;

b} Por delegagdo de poderes do Presidente, contratar, distratar e representar em
geral a AAPD/IGIS;

c) Coordenar as atividades cotidianas da Associac3o;

d) Representar a Associagdo em juizo e fora dele, junto a dérgaos publicos e
privados, pessoas juridicas e fisica, ativa e passivamente, por delegacéo do
Presidente;

e) Aprovar, monitorar, avaliar, coordenar e controlar a execugdo de planos de
trabalho do corpo funcional da associagdo, provendo & orientacdo necessaria a
sua eficiéncia;

f) Promover a captagdo de recursos de fontes diversas para manutengdo e
ampliagdo das acgdes desenvolvidas pela associagdo, de acordo com o

planejamento estratégico aprovado pela Assembleia Geral;
g) Decidir sobre admissédo, demissd@o e demais atos de movimentagio de pessoal;
h) Decidir sobre aremuneragao dos funcionadrios;
-‘/@

i) Manter contato com entidades nacionais e estrangeiras, visando a obtencgao de
recursos;

i) Determinar a efetivagdo de despesas por delegagdo da presidéncia
associagao;
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k) Delegar as atribuigdes que julgar convenientes para maior flexibilidade funcional
da associagao;

t} Atenderaos associados e encaminhar suas demandas aos Orgaos competentes;

m) Apresentar a presidéncia da associa¢o o relatério de resultados;

n) Instituir gerencias, quando for conveniente e necessario;

0) Exercerascompeténcias de presidéncia e do vice-presidente da associacao nas
suas faltas ou impedimentos, sempre por delegagdo expressa.

SEGAO Il - Conselho Fiscal

Artigo 23°- O Conselho Fiscal é o érgdo de assessoramento da organizagdo para
assuntos de fiscalizagdo da gestdo patrimonial e financeira.

Paragrafo Primeiro: O Conselho Fiscal serd composto por trés a cinco integrantes,
pessoas fisicas ou juridicas, associados (membros) ou ndo associados a AAPD/IGIS,
escolhidos pela Assembleia Geral para o exercicio de um mandato de 3 (trés) anos,
podendo ser reeleitos.

Paragrafo Segundo: O Consetlho Fiscal podera se reunir por Iniciativa do Presidente da
Associagdo ou poriniciativa prépria.

Paragrafo Terceiro: Os integrantes do Conselho Fiscal devem comunicar 2 Assembleia
Geral sobre qualquer Irregularidade identificada que resulte em danos a Associagao.

Artigo 24°- Compete ao Conselho Fiscal:

a) Contribuir para o continuo aperfeicoamento das rotinas contabeis e
administrativos;
b) Emitir, apds detido exame, parecer ao Presidente e Assembleia Geral sobre os

balancetes mensais, o balango e a prestagdo de contas anuais, 0s relatérios de
desempenho financeiro e contdbil e sobre todas as operagdes patrimoniais realizadas
pela associagéio;

e) Emitir parecer sobre alienagdo ou onera¢do de bens permanentes e
imobilizagao, quando solicitado.

CAPITULO VI

DO PATRIMONIO
Fontes de Recursos para Constituigdo e Manutengéo da Associagio

Artigo 25° - O Patrimnio da Associagao serd constituido a partir dos recursos obtidos

através dos seguintes meios: W

a) Contribuigdes de seus associados{membros);

b} Doagldes, legados e herangas de bens, valores e direitos:

c) Bens, valores e direitos provenientes de rendas patrimoniais ou derivados das
atividades meio exercidas pela Associagao.

d) Dos bens moveis e imoveis que a associagao possua ou venha a possuir;

e) Campanhas para arrecadagéo de recursos, tais como incentivos a doagobes; rnq
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f) Venda de produtos, desde que seja atividades de natureza secundaria e nao
principal, e que todo o resultado por esse meio auferido serd investido no cumprimento
dos objetivos da Associagao;

g) Subvengdes e recursos de doacgdo publica, nacionais e internacionais, assim
como de financiadores privados nacionais;
) De quaisquer outras fontes aprovadas pela Assembleia Geral.

Artigo 26° - Todo patriménio e receitas da Associagdo deverdo ser investidos para
alcance dos objetivos aos quais se dedica & Associagio, sempre ressalvados os gastos
despendidos em razdo do seu funcionamento administrativo.

Paragrafo Unico: A Associacdo aplica integralmente suas rendas, subvengdes,
doagbes, recursos e eventual resultado operacional na manutencgéo e desenvolvimento
dos objetivos institucionais somente em territério nacional, nos termos da Lei Organica
de Assisténcia Social (LOAS).

Artigo 27° - Na aplicacdo e gastos da Associagao, quando originados da gestdo de
recursos publicos, deverdo ser respeitadas, em caréter suplementar, as regras que
disciptinam os gastos do erario publico, como publicidade, probidade, Impessoalidade,
moralidade, legalidade, economicidade eficiéncia.

CAPITULO VI

DA EXTINGAO DA ASSOCIAGAO E DESTINAGAO DO PATRIMONIO

Artigo 2B° - A Associagdo serd extinta quando assim deliberar a Assembleia Geral
Extraordindria, especiatmente convocada para esta finalidade.

Artigo 29¢ - Extinta a Associagdo, 0 seu patrimdnio sera revertido as pessoas juridicas
de direito privado e sem fins lucrativos gue tenham atividades e objetivos afins, e que
possuam atividade de Igual natureza e que preencha os requisitos da lei cujo objeto
social seja, preferencialmente, o mesmo que ¢ da AAPD/IGIS, entre outras, conforme
decisfo da Assembleia Geral.

Paragrafo Primeiro: Em caso de exting&o da Associagao fica expressamente ressalvada
e impedida a reverséo e a destinagio de parcela do patriménio que derive ele doagéo
condicionada ou financiamento de qualquer sorte, nos quais houver cldusula inequivoca
e expressa que regulamente a destinagéo do patrimdnio doado ou repassado.

Paragrafo Segundo: A liquidagdo da Associagdo cabera 4 Assembleia Geral ou a quem
a essa delegar.

Y
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CAPITULO VIII

DO REGIME FINANCEIRO E PRESTACAO DE CONTAS

Artigo 30° - O exercicio financeiro coincide com o ano civil.

Artigo 31° - Até o dia trinta e um de margo de cada ano, o Presidente submeterd a
apreciagdo da Assembleia Geral a prestacdo de contas do exercicio anterior,
acompanhada do parecer do Conselho Fiscal, plano, anual e a proposta or¢amentaria
para exercicio em curso, especificando as fontes de receitas e despesas.

Paragrafo Primeiro: Nesta Assembleia Geral, a Diretoria exibira os livros fiscais e
contabeis revestidos de todas as formalidades legais, intrinsecas e extrinsecas.

Paragrafo Segundo: Em caso de ndo cumprimento no disposto no paragrafo primeiro, o
Conselho Fiscal apuraré as responsabilidades, e, se necessario, propora destinagéo da
Diretoria Executiva ou do responsavel pela falta.

Artigo 329 - A Associagéo mantera prestacado de contas na qual:

a) Sera observado os principios fundamentais de contabilidade e das Normas
Brasiteiras de Contabilidade;
b) Em conformidade com Decreto Federal 8.726/2016 — arts. 11 e 12 — com

finalidade obrigatoria da transparéncia, sera dada publicidade das agdes, no site
institucional, mural de avisos, jornais de grande circulagdo etc., priorizando a
publicidade no sitio/site da AAPD/IGIS, no encerramento do exercido fiscal, ao relatério
de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, colocando-os disposicao
para exame de qualquer cidaddo como forma de garantir a transparéncia das agdes da
Associacao;

e) Sem prejuizo das auditorias internas, serad realizada anualmente auditoria
externa, por auditores externos independentes, da aplicacdo de todos os recursos da
Associagao e, em especial, dos eventuais recursos objeto de Termos de Parceria
previstos na Lei 9.790/90;

d) Deverado ser observadas as determinagdes do paragrafo Unico do artigo 70 da
Constituicao Federal em respeito a prestagao de contas de todos 0s recursos e bens de
origem publica.

Paragrafo Unico: As prestagdes de contas anuais serio realizadas sobre a totalidade
das operagdbes patrimoniais e resultados da Associagéo, devendo ser instruida com os
seguintes documentos:

a) Relatério anual de execugio de atividades;

b} Demonstragdo de resultados do exercicio:

c) Balango Patrimonial;

d) Demonstragdes das origens aplicagdes dos recursos;
e) Demonstragio das mutagodes do patriménio social;
f) Notas Explicativas das demonstragdes contabeis, caso necessario.
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CAPITULO IX

DAS CONDIGCOES PARA ALTERAGAO DAS DISPOSIGOES ESTATUTARIAS

Artigo 33° - O presente Estatuto podera ser alterado em reuniio da Assembleia Geral

Extraordinaria, convocada especialmente para este fim, observado o disposto no artigo
14, paragrafo 4.

Artigo 34° - A Alteragao estatutdria somente serd valida se fizer parte de pauta prévia e
especifica.

Paragrafo Unico: Ndo poderdo ser objeto de deliberagédo, em qualquer hipdtese ou
circunsténcia, propostas tendentes abolir ou modificar o teor dos seguintes dispositivos
deste Estatuto: artigo 7°, §29°; artigo 8% e §2.

CAPITULO X

DAS D!SPOSICOES GERAIS

Artigo 35° - Os mandatos consideram-se automaticamente prorrogados até a posse dos
sucessores

Artigo 36° - Ndo ha vacancia de cargos na Associagdo, o seu Presidente ocupara
temporariamente 0Ss cargos vacantes até que a Assembleia Geral de provimento aos
mesmaos.

Artigo 37° - Os associados (membros) da Associagdo ndo podem, em nome da entidade,
em qualquer circunstancia, aceita, doacgdes, avaliar ou endossar titulos de crédito
referentes a obrigagdes estranhas a seu objeto social e atividades, a ndo ser quando
aprovadas pela Assembleia Geral, pelo Presidente no cumprimento de suas
competéncias, com delegagido de poderes especificos.

Artigo 38° - E vedada a obtenc¢ao de beneficios ou vantagens pessoais na Associagio de
forma individual ou coletiva, em decorréncia da participagdoc dos associados
(membros), dirigentes ou funciondrios e seus familiares no respectivo processo
decisorio da entidade.

Paragrafo Unico: A Associagdo devera adotar praticas de gestdo administrativa,

patrimonial e financeira, necessarias e suficientes para cumprir 0 estabelecido no caput

deste artigo, entendendo-se por beneficios ou vantagens pessoais os obtidos por @
dirigentes da entidade e seus cOnjuges, companheiros e parentes colaterais ou afins até

O terceiro grau ou, ainda, pelas pessoas, juridicas das quais seriam controladores ou

detenham mais de 10% das participacbes societarias.

Artigo 39° - Caso a Associagao seja reconhecida como OSCIP ou possua o Certificado
ado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social (CEBAS), e, posteriormente, venha a
perder qualquer um desses enquadramentos, todo o patrimoénio e direitos adquiridos
com recursos publicos durante o periodo que durcu o enquadramento deverd ser
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{If;,. . transferido & outra pessoa juridica com a mesma qualificado, de fins sociais iguais ou

semethantes.

Artigo 40° - Pelo desenvolvimento de atividades associativas ordindrias, aos associados
(membros} néo serd admitida a percepcdo de qualguer remuneragio, eventuais
excedentes operacionais, brutos ou liguidos, bonificagdes, participagdes ou parcelas de
seu patrimdnio, ou outras vantagens pecunidrias eventualmente auferidas mediante o
exercicio das atividades da AAPD/IGIS, valendo ais vedagSes para quaisquer pessoas
que efetuem doagdes em favor da Associagao.

Artigo 41° - Nao serd admitida remuneragdo para quaisquer cargos eletivos da
Associagao.

Artigo 42° - Os associados {(membros) poderdo receber remuneragao apenas quando
exercerem fungdes ou cargos executivos que demandem contratagdo de pessoal pela
Associagio.

Artigo 43° - Toda e qualquer forma de interpretagdo da aplicagédo dos conceitos e
determinagdes deste Estatuto, assim como os casos omissos, serdo disciplinados pelo
Regimento Interno e pela Assembleia Geral.

O presente Estatuto foi objeto de aprovagdo unanime junto acs presentes 3 Assembleia
Geral Extraordinaria, realizada no dia 06 de dezembro de 2025, reunidos na sede da
Associagao, & Rua S4o José, n® 40, Pav. 4, Centro do Rio de Janeiro - R}, oportunidade em
que tambeém ocorreu a eleigdo da nova diretoria - que assina o presente documento -
para o mandato 2026-2028.
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